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---- No dia trés de novembro de dois mil e vinte e cinco, pelas onze horas, na sede da

Freguesia de Reguengos de Monsaraz, reuniram os seguintes membros do Juri: o
Presidente do Juri: Josué Chambel Charro, o Primeiro Vogal Efetivo: Luis Manuel dos
Santos Lopes Miguelito € o Segundo Vogal Efetivo: Manuel José Martins Pereira
Fernandes, para deliberar acerca da classificagdo dos candidatos apds realizagdo do
segundo método de selecgdo - Avaliagdo Psicologica (AP) —---m--mmmmemmmmmm e
---- Fol aberta a presente reunifio, que foi secretariada pelo Primeiro Vogal Efetivo, na
qual o Juri, deliberou, por unanimidade, 0 S€gUINtE: ~==mmmrmmmmmmm e e
---- A Avalia¢do Psicolégica dos candidatos realizou-se no dia 24 de outubro do
corrente, no edificio da Junta de Freguesia de Reguengos de Monsaraz, nos horarios,
designados, os candidatos foram devidamente notificados da data, hora e local em que a
Avaliagé@o Psicoldgica se iria realizar, —======-=mmmemmm e
---- Os membros do Juri tomaram hoje conhecimento do relatério final de Avaliacéo
Psicologica elaborado pela Psicologa que realizou as avaliagdes aos candidatos,
resultando do referido relatorio que apenas compareceram as provas de Avaliagfo
Psicolégica quatro dos seis candidatos que tinham sido notificados para o efeito. ---------
---- Na data agendada compareceram para efeitos de Avaliagdo Psicologica, os seguintes
CANAIAALOS: = mmmm e e
Candidato n° 1 — Paulo Roberto Vieira Pauling; --==-==smsmmmmmmmmmo e
Candidato n° 2 — Anténio Joaquim dos Santos Silva; —=---=--=s-m-mmmmmmemem oo
Candidato n° 3 — Pedro Miguel Manageiro Tendeiro; ~------=--==-m=-mmmmmmmoeeeeee
Candidato n° 4 — Paulo José Pereira Cameirfio; =---=-==r=r=mmmmmmmmmmm oo
---- N80 compareceram, nem justificaram a sua falta os candidatos: ----------------=-nm--
Cardidaten® 5— OsoarDiavid Seeutadn Tdefotisn:, < cemmmnmmmms o o
Candidato n° 6 — Duarte Filipe Casinha Marques. ------=-=-=r=n s

---- De acordo com o relatorio elaborado, a Entrevista de Avaliagdo Psicoldgica foi
dotada da seguinte metodologia: Entrevista de Avaliacdo Psicoldgica, que teve como
objectivo recolher informag¢des que permitiram avaliar fatores do perfil psicologico dos
candidatos, tragos de personalidade, habilidades emocionais e sociais, estilo de
comunicagdo e motivagdo para o cargo. Para o efeito, a Entrevista de Avaliagdo
Psicologica explorou as seguintes competéncias: Orientagdo para o Servigo Publico,
Trabalho de Equipa e Cooperagéo, Responsabilidade e Compromisso com o Servigo,
Relacionamento Interpessoal, Orienta¢do para a Seguranca, Teste TIG-1: Teste de

Inteligéncia que avalia de forma geral o fator “g” (capacidade cognitiva central). Este



instrumento permitiu avaliar a capacidade dos candidatos para conceptualizarem e
aplicarem o raciocinio sistematico a determinados problemas e Teste SPV — Inventario
de Valores Pessoais: Teste que avalia um dos aspetos fundamentais da personalidade —
os valores pessoais, que suportam e explicam o comportamento. Foram avaliados os
seguintes valores pessoais: Pensamento Pratico, Realizagdo, Variedade, Decisdo,
Método e Orientag@o para 0s Resultados. =----mmmmmmmm oo
---- Os resultados Globais da Avalia¢do Psicologica foram os seguintes: ---------=-=n=-=--
Candidato n® 1 — Paulo Roberto Vieira Paulino — APTO; ---r-rmxmemmrmenmrmrmmemee- ——
Candidato n°® 2 — Anténio Joaquim dos Santos Silva — APTO; ~-=---rrmmmmmmmmemmmo oo
Candidato n°® 3 — Pedro Miguel Manageiro Tendeiro — APTO; -------mmmmmmmmmmcmmmmeeeen
Candidato n® 4 — Paulo José Pereira Cameirdo — APTO. —--mmmmmmmmmmmmmm oo
---- Deliberou-se, por unanimidade, aplicar, aos candidatos que foram considerados
aptos, o método de sele¢do seguinte: Avaliagdo Curricular (AC). --------=-mmmmmmmmmmmem oo
---- Aos dois candidatos que ndo compareceram a Avaliacdo Psicoldgica, nem
justificaram a sua falta, considerando que cada um dos métodos de selegdo utilizado ¢
eliminatorio, e que, de acordo com o previsto no Aviso do Procedimento, sera excluido
o candidato que ndo compareca a realizacdo de um método de selegdo, delibera-se, por
unanimidade, excluir os seguintes candidatos: =--=--===mmmmm oo
Candidato n° 5 — Oscar David Segurado I1defonso; -—----------nnmmmmmmmmmmmmmnmmcm e
Candidato n° 6 — Duarte Filipe Casinha Marques. ---------=-mmmmmmmmm e e
---- Deliberou-se ainda, que se devera proceder a notificag@o dos candidatos excluidos,
no Ambito de audiéncia dos interessados nos termos do disposto no Codigo do
Procedimento Administrativo, para que, no prazo de dez dias uteis, querendo, se
PrONUNCIEM POT ESCIILO, =mmmmm e oo e o
---- Notifiquem-se os restantes candidatos das classifica¢des atribuidas. =--=-==-=r=m=r=nn--

---- Ndo havendo mais nada a tratar, a presente reunifio foi encerrada pelo Presidente do

---- Para constar e para os devidos efeitos se lavrou a presente Ata que vai ser por todos

ASSINAQA, === === oo e
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